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Cartadela
presidenta

Durante 2025 ACOPE ha seguido consolidando su labor de acompanamiento a mujeres en
situacion de privacion de libertad, reafirmando un compromiso que trasciende los muros. Al
presentar esta memoria, mi intencion es reflejar la evolucion de una entidad que entiende la
libertad no solo como un estado juridico, sino como un proceso de reconquista de la dignidad y
la inclusion.

Este ano, nuestra intervencion ha profundizado en la formacion y la convivencia como
herramientas de transformacion. Tanto en los talleres dentro de prision como en los espacios
compartidos en el exterior, hemos trabajado para que cada mujer recupere la soberania sobre
su propia vida. Los momentos de convivencia nos permiten trabajar la autonomia desde la
confianza y la alegria, elementos tan escasos como necesarios en el entorno penitenciario.
Estos espacios no son solo un respiro; son el lugar donde se ensaya la vida que hay fuera.

La solidez de este proyecto descansa en la red de apoyo que hemos tejido gracias al
compromiso de todas las instituciones, empresas y personas socias que nos sostienen.
Queremos dar las gracias a todos nuestros financiadores y colaboradores, cuya confianza
permite que nuestra labor técnica y humana sea posible cada dia. En este sentido, este ano
cobra especial relevancia nuestra alianza con la Fundacion Fomento Hispania, con quien hemos
avanzado en nuevos acuerdos que amplian las posibilidades de las mujeres excarceladas en el
ambito residencial, previniendo asi el sinhogarismo y contribuyendo de forma importante a su
reinsercion. Asimismo, colaboraciones como la iniciada con la Universidad de Comillas han
enriguecido nuestra propuesta formativa, poniendo el foco en la salud integral de la mujer. Hacia
dentro, la renovacion de nuestro certificado EFR en conciliacion por segundo ano consecutivo
reafirma que el cuidado mutuo es el motor de nuestro equipo profesional y voluntario.

Gracias a todas las personas e instituciones que caminan con nosotras. Vuestra presencia
permite que ACOPE siga siendo ese puente necesario hacia la reinsercion real. Y gracias, sobre
todo, a las mujeres que nos regalan su confianza, permitiendonos aprender de su resiliencia
cada dia.

Corinne Navarrete

Presidenta



Misiony
objetivos

Proporcionar apoyo a
las mujeres privadas de

libertad, atendiendo a .

sus necesidades

especificas dentro del °

colectivo de personas

presas.
Hacer visible a la
sociedad la realidad de
exclusion y marginalidad
de las mujeres presas y
de sus hijos € hijas, asi
COmMo mejorar sus
condiciones de vida.

L
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Objetivos fundamentales

Mejorar las condiciones y el bienestar de las mujeres presas
y de sus hijos e hijas.

Acompanar el proceso de excarcelacion y colaborar en las
condiciones necesarias para la insercion.

Potenciar las capacidades y el crecimiento personal de las
mujeres  mediante  actividades que refuercen  su
autovaloracion.

Impulsar cualquier proyecto de las residentes orientado a
transformar las circunstancias que motivaron su ingreso en
prision.

Concienciar sobre la realidad penitenciaria femenina vy
promover redes de solidaridad y alternativas a la privacion
de libertad.

Promover la perspectiva de género y la igualdad efectiva
para eliminar las desigualdades estructurales en el ambito
penal y social.

Velar por el cumplimiento y la defensa de los derechos
fundamentales de las mujeres privadas de libertad y sus hijos
e hijas.

Instar a la Administracion y poderes publicos a supervisar y
mejorar las condiciones de reclusion para facilitar la vuelta a
la sociedad.

Establecer canales de colaboracion con otras asociaciones
y colectivos afines, tanto a nivel nacional como internacional.

I




Organizacion
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y sobernanza

Voluntariado

ACOPE es una organizacion integrada eminentemente por
personas voluntarias que trabajan dirigiendo la asociacion desde
la Asamblea y la Junta Directiva. Unicamente parte de ejecucion
de los proyectos que no se puede asumir desde el voluntariado se
cubre con personal contratado.

90% “ 10 ANOS ¥ 20% “

Personal voluntario

Permanencia media Mas de 15 anos de antiguedad

Asamblea

La Asamblea es el maximo organo de decision de ACOPE y esta
integrado por todas las personas voluntarias que deseen
participar, de modo que cualquier voluntaria o voluntario puede
tener voz en la asamblea, y voto si ademas es socio 0 socia.

En la asamblea se deciden y marcan las lineas de trabajo a seguir
por la entidad y los proyectos que se ejecutan. También se lleva a
cabo la evaluacion de los mismos, revisando constantemente su
funcionamiento. .Es un espacio de reflexion y maduracion de las
posibles iniciativas a adoptar a lo largo del ano.

Junta directiva

Es el drgano encargado de ejecutar las decisiones y compromisos
de la Asamblea y de dinamizar la vida de la asociacion.

La Junta Directiva valora el trabajo de cada uno de los equipos
que gestionan los proyectos de ACOPE como entidad. Proponelas
lineas estratégicas de trabajo y reflexion y supervisa el
cumplimiento de los objetivos de la entidad. Es el
organoresponsable de presentar los presupuestos anuales, velar
por su ejecucion y dar cuenta del balance de resultados.



El trabajo de -
ACOPE

ACOPE pretende con sus actuaciones crear espacios humanizadores
y de encuentro con las mujeres.

La intervencion de ACOPE se fundamenta en la necesidad de reducir la sensacion aislamiento al que
esta sujeto el entorno penitenciario y las mujeres que en €l viven.

Es una preocupacion constante de ACOPE abrir las prisiones a la sociedad, fomentar el desarrollo de
actividades encaminadas al acompanamiento y la mejora de las competencias personales de las mujeres
presas y promover iniciativas que modifiquen algunas de las condiciones que las llevaron a prision.

Presencia en carceles de
3 Comunidades
Autonomas:

Madrid |, Mujeres
(Alcala de Henares)

Madrid VI
(Estremera)

Avila (Brieva)

Caceres

La Asociacion de Colaboradores con las mujeres Presas (ACOPE) fue fundada en 1986 para apoyar a las
mujeres privadas de libertad y atender sus necesidades especificas. Surgid de la labor voluntaria en la
prision de Yeserias (Madrid) al descubrir la precariedad de estas mujeres y sus hijos. ACOPE busca
visibilizar la exclusion que enfrentan y mejorar sus condiciones de vida a través de visitas, asesoria
juridica y apoyo durante su condena. Aunque es consciente de las dificultades para cambiar las
circunstancias que llevaron a su encarcelamiento, ACOPE considera que la intervencion de voluntarios
aporta beneficios significativos, favoreciendo la normalizacion y el contraste entre su realidad vy la
sociedad. Su objetivo es reducir los efectos negativos de la prision y hacer visible la situacion de las
mujeres presas.



Lasmujeres

.
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La mayor parte de las mujeres
han sido victimas de la
pobreza, la exclusion, las
drogas, la violencia de género
o problemas de salud mental.

Muchas han enfrentado
desigualdades antes de entrar
en prision, como ser madres
solas con escasos recursos
economicos y apoyo familiar.

4

70% 20%
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ysurealidad

La trayectoria de las mujeres que terminan en

prision suele estar marcada por una exclusion
estructural previa al delito. Muchas ingresan en el
sistema penal como consecuencia de situaciones
criticas de precariedad economica o adicciones.
En el caso de las mujeres extranjeras, el
narcotrafico suele ser el principal detonante,
operando con frecuencia sin antecedentes
delictivos. Lejos de ser una solucion, el paso por el
centro penitenciario cronifica su marginacion,
sumando al estigma social una soledad que
bloguea su acceso real a una vida laboral y social
normalizada.

4

20%

Madres Menores de 30 anos Mayores de 50 anos
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Talleres de comunicacion
y desarrollo personal

Los talleres de comunicacion representan la
esencia de ACOPE, consolidandose como
espacios seguros de validacion emocional vy
apoyo mutuo. Este programa integral, presente
en todos los centros, fortalece la identidad de
las mujeres y su estabilidad de cara al proceso
de reinsercion.

En la Prision de Madrid |, también se realiza
todas las semanas un taller de Mindfulness que
supone una herramienta de autorregulacion y
gestion de la libertad interior.

Autoconocimiento
Autoestima

Toma de decisiones
Manejo de emociones
Habilidades sociales
Resolucion de conflictos
Género

232 -

Mujeres participantes

204 ‘

Talleres realizados en 4 centros

ol ‘

Mujeres avaladas para salir de permiso




Insercion sociolaboral:
Vivero Taller Verde
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El proyecto cuenta condos
viveros dentro de la carcel de
Alcala | Mujeres: uno dedicado
a la produccion de plantas
ornamentales y otro de
aromaticas y horticolas

207 32.000

Plantas producidas.

4

Mujeres
formadas.

Laformaciontécnicase complementaconun
acompanamiento educativointegralque
trabajala comunicaciénasertiva, el
autoconocimientoy lagestionde vinculos para
fortalecer laautonomia personal.

El Vivero Verde se ha consolidado como un
espacio seguro de pertenencia que trasciende
la  produccion para centrarse en la
reconstruccion de la autonomia. El
acompanamiento individualizado ha permitido
adaptar los ritmos a las realidades de salud y
vulnerabilidad del grupo, fomentando un clima
de respeto y cuidado mutuo. Las participantes
han pasado de ejecutar tareas rutinarias a
asumir roles activos en la organizacion y la
comercializacion, lo que ha reforzado su
autoconfianza y su identidad mas alla de la
condena. El taller constituye un itinerario de
exito donde el aprendizaje técnico se traduce
en una mejora real de su capacidad organizativa
y estabilidad emocional. El proyecto produce
plantas para

espacios publicos de

ayuntamientos colaboradores, compartiendo
con las mujeres imagenes del resultado final

para visibilizar su trabajo en la comunidad.
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Insercion sociolaboral:
Taller Cultivandote

Este proyecto formativo se
lleva a cabo enun taller de
carpinteria en la prision de
mujeres de Avila

El taller tiene como eje la capacitacion técnica y
prelaboral, consolidando en 2025 un modelo de
formacion individualizada que apuesta por la
estabilidad y el aprendizaje profundo. Se busca
que cada muijer, a través de una programacion
adaptada a sus capacidades, recupere la
soberania sobre su tiempo y desarrolle una alta
competencia en el manejo de herramientas y
procesos creativos.

< O/
10 30%
Mujeres Han superado un annode
formadas permanencia continuada

V4

Este ano, la evolucion del proyecto se ha
centrado en fortalecer la continuidad y la
especializacion, permitiendo que las
participantes asuman retos técnicos de mayor
precision. Ademas, la proyeccion del trabajo
hacia el entorno comunitario mediante la
participacion en mercadillos locales ha sido
clave para reforzar su motivacion y autoestima.
Al conectar el esfuerzo del taller con la
sociedad, generamos expectativas de futuro
reales y promovemos una autonomia basada en
la constancia y el logro personal.




Programaresidencial:
ACOGE

1

Nuestro programa cuenta con
4 dispositivos residenciales

2 Son propiedad de ACOPE vy 2 de la Fundacion
Fomento Hispania. La intervencion con las
mujeres se establece en 3 fases que implican
distinto nivel de autonomia y responsabilidad.

El objetivo del programa es proporcionar a las
mujeres un espacio de acogida y convivencia
que apoye su recuperacion emocional 'y
reintegracion social, mediante actividades que
les ayuden a redescubrir sus habilidades y
mejorar su autoestima, promoviendo asi su
empoderamiento en la vida cotidiana.

Acompanamiento

Convivencia

Apoyo psicologico y emocional
Autocuidado

Actividades instrumentales

y avanzadas de la vida diaria.
Orientacion sociolaboral

Muchas mujeres no cuentan
CoNn Ningun apoyo externo

En 2025, esta vulnerabilidad se agravo por la
incertidumbre juridica de mujeres con ordenes
de expulsion, generando altos niveles de
ansiedad. Ante el estancamiento en el
tratamiento penitenciario, que impide a la mujer
promocionar a tercer grado o salir de permiso
por falta de apoyo externo, el recurso de
ACOPE se consolida como un espacio de
seguridad esencial. Esto permite reducir el
deterioro del internamiento, logrando que el 70%
de las plazas de semilibertad fueran ocupadas

con éxito este ano.

25° 68% "~

No tiene estudios o
solo tiene estudios
primarios

Mujeres
participantes



Otros proyectosde
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normalizacion y convivencia

Talleres de suelo
pelvico

Colaboracion con la Facultad de Fisioterapia de la Universidad de
Comillas para las realizacion de talleres en 3 centros
penitenciarios para la realizacion de talleres practicos sobre salud
corporal y suelo pélvico, enfocados en el bienestar fisico y el
autoconocimiento de las mujeres

Jornada ludica
en Madrid |

Celebracion de nuestra tradicional jornada ludica y de convivencia
en la Prision de Madrid |, para conmemorar la inclusion y la
diversidad, con la participacion de 120 mujeres entre
organizadoras e invitadas.

Conmemoracion
del 8M a traves
de la cultura

Celebracion en todos los centros con distintas actividades, como
la representacion teatral “Rompiendo cadenas” por parte de la
compania “Ventolera Teatro”, en la Prision de Madrid VI, como
herramienta de reflexion y conexion con el mundo de la cultura.

Permiso especial
de segundo grado
enlLaManga

Permiso especial para viajar 6 dias a La Manga del Mar Menor
(Murcia) que pudieron disfrutar 9 mujeres de la Prision de Madrid |.
Supuso para muchas su primer contacto con el mar en anos. Esta
experiencia de libertad permitio trabajar la autonomia real ( gestion
de compras, convivencia en un piso y horarios propios) reforzando
su autoestima y los vinculos de apoyo fuera del entorno
penitenciario.

Estancia cultural en
Baiona para
mujeres en tercer
grado

Estancia de una semana en Baiona (Pontevedra) para tres mujeres
en tercer grado vy libertad condicional, acompanadas por
educadoras de ACOPE. En una casa cedida por la Fundacion
Fomento Hispania, las participantes exploraron formas saludables
de ocio, fortalecieron vinculos de confianza y realizaron visitas
culturales, viviendo una experiencia transformadora de

desconexion emocional y bienestar
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Ascsoria
juridica

Objetivo La Asesoria Juridica de ACOPE, segun el art. 25 de la Constitucion
Espanola, tiene como objetivo ayudar a las mujeres presas a
entender el sistema juridico penal y penitenciario, conocer sus
derechos y proporcionarles herramientas para hacer peticiones y
reclamaciones.

171 o 617 L 90 Y

Mujeres atendidas Gestiones realizadas Visitas realizadas

Atencién a mujeres Muchas mujeres no cuentan con asistencia legal tras recibir una

en todo e| territorio sentencia firme, ya que no pueden costear un abogado particular y
naCional solo se les asigna un abogado de oficio para apelaciones. ACOPE

dispone de un equipo de dos letrados que ofrece seguimiento y
gestion de consultas de las mujeres en las prisiones donde esta
presente y de cualquier otro centro penitenciario.

)77 I/ 7/ I/ 1090 I/

Cartas enviadas Centros en Espana Escritos realizados

La asesoria juridica trabaja para reducir el sentimiento de
Apoyo legaly

indefension, paliar el temor y el sufrimiento de las mujeres

emOCIOnal encarceladas, ayudandolas a entender los documentos legales
que influyen en su condena y en sus condiciones de vida en
prision.

Asesorar en cuestiones Orientar sobre el Empoderar a las mujeres

relativas al cumplimiento  funcionamiento del para que se defiendan

de la pena centro por si mismas



Comunicaciony
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sensibilizacion

Comunicacion

S\ \

Suscripciones al
boletin digital

Nuestras redes sociales siguen ampliando el numero de
seguidores, convirtiendonos en uno de los referentes a nivel
nacional en la busqueda de informacion sobre mujer en prision.
Cada vez son mas los medios de comunicacion que nos contactan
interesados en dar a conocer esta realidad social.

2600 ¥ 13 £

Seguidores Noticias publicadas
enredes sociales en nuestra web

Medios de
comunicacion
generalistas

En 2025, la asociacion ha consolidado su papel como referente
especializado para trasladar la realidad penitenciaria femenina a la
opinion publica. Colaborando con medios de comunicacion
independientes y de gran alcance, hemos buscado romper
estigmas y generar una vision critica sobre la privacion de libertad.
Destacamos nuestra participacion en un reportaje de Informativos
Telecinco, un video y entrevista en el medio digital 20 Minutos y en
un reportaje radiofonico del programa Carne Cruda.

Participaciony
sensibilizacion

Actuamos como puente entre la prision y la sociedad mediante
alianzas estratégicas. Destacamos nuestra presencia en el |l
Concierto Alcorcon entre Culturas, el Dia Internacional del
Migrante y la colaboracion formativa con el CEA Caserio de
Henares. Estas acciones se complementan con charlas vy
exposiciones en otros espacios comunitarios, fomentando una red
de solidaridad ciudadana y rompiendo estigmas sociales

Forosy jornadas
técnicas

Durante 2025, la incidencia técnica de la asociacion se consolido
mediante la participacion en eventos como el "Seminario sobre
transparencia en prision”, en las Jornadas Universitarias “Victima
invisibles: criminalidad forzada y justicia restaurativa en el ambito
penitenciario” y “Defensa juridica de las personas presas”.
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DA Y JUSTICIA RESTAURATIVA EN EL AMBITO PENITENCIARIO Necheits Aoiia?

TIVAS VIS
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